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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que expide
la resolucién, reglamento, instructivo o | No. del documento
manual

Fecha de la regulacién
o del pr i

Link para descargar el contenido

de la re i6n o pre

Reglamento de Administracion del Talento
Humano

En proceso

Resolucién Nro: 001-
Reglamento de Procesos

Fecha de emisién: 14 de

Reglamento por Procesos

JB-2023 Febrero del 2023
Manual de Descripcién, Clasificacion y Resolucién Nro: 003- | Fecha de emisién: 24 de | Manual de Descripcion, Clasificacion
Valoracién de Puestos JB-2023 abril del 2023 y Valoracion de Puestos

Resolucién Administrativa 002 - JB - CBU-
2022 Conformacion del Comité de 002-JB-CBU-2022
Transparencia y su funcionamiento.

Fecha de emisién 28 de
enero del 2022

Resolucion del Comite de
Transparencia

Resolucién de la Secretaria de Gestion de
Riesgos PLAN DE CARRERA 'y tiene por
objeto la regulacion segun el art.1 de esta
instrumento legal.

SGE-017-2023

Fecha de emisién 01 de
Febrero 2023, entra en
vigencia sin perjuicio de
su Publicaccién en el
Registro Oficial

Resolucién

Detalle correspondiente a la

reserva de informacion

Listado indice de informacién reservada

La institucién no mantiene
informacion reservada

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31/10/23

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

Sub- Jefatura

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL
LITERAL a3):

Subof. Patricio Pozo

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

atopozo68@gma

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(06) 2939-162 / (06) 2 940-138

Nombre de la institucion publica

logotipo institucional imagen jpg

70694e780a94574ae83219299b7bd7c



